
Система методической 
работы образовательного 

учреждения
(Самообразование)

МАДОУ № 31



Самообразование

- это целенаправленная работа педагога по расширению и
углублению своих теоретических знаний, совершенствованию
имеющихся и приобретению новых профессиональных навыков
и умений в свете современных требований педагогической и
психологической наук

Задачи:

• совершенствование теоретических знаний, педагогического мастерства 
участников образовательного процесса;

• владение новыми педагогическими технологиями, формами, методами и 
приемами обучения и воспитания детей, обеспечивающих высокое 
качество образования;

• изучение и внедрение в практику передового педагогического опыта, 
новейших достижений педагогической, психологической и других 
специальных наук, новых педагогических технологий;

• развитие в дошкольном образовательном учреждении инновационных 
процессов;

• накопление опыта проведения научно-методической и опытно 
экспериментальной работы;

• организация учебно-воспитательного процесса с учётом развития 
технологий и актуальных требований общества.





Анкета «Прогноз педагогической 

деятельности»

Карта диагностики уровня 

профессиональной 

компетентности педагогов

Карта критериев оценки 

педагогической деятельности 

педагога

Анкета  «Совершенствование 
профессиональной 

компетентности педагога»





Как формулировать?

I.Что развиваем?

- Знания

+ Умения и навыки

Развитие/

формирование 

«чего-то»

II. Через что развиваем?

Способ/ средство развития 
первого пункта

Посредством «того-то»/ 
через «что-то»

У кого развиваем?

(Младенческий, ранний, дошкольный возраст)





Актуальная для современности!

+ Развитие эмоционального интеллекта дошкольников 

посредством театрализованных игр

- Развитие антирелигиозных представлений дошкольников через 

экспериментирование 

Что актуально?
1. ФГОС ДО п.2.6, п. 2.7 и 

4.6

2. Образовательные 

программы (Сайт 

ФИРО)

Обязательно!!!! 

Тема должна вам 

нравиться!

+ Как Интересно! Я хочу!

- Дал старший 

воспитатель. 

- Отдала подруга/ коллега



Документация педагога
Папка
Титульный лист

На титульном листе должно быть

а) Полное наименование учреждения 

б) Материалы по самообразованию

В) Ф.И.О, должность квалификационная категория

в) Тема 

Содержание

Тема.

Актуальность (Ответьте на вопрос: почему данную проблему нужно изучать сегодня, насколько она важна и 
значима для практики обучения, воспитания и развития обучающихся? Новизна может заключаться в новом 
решении вопросов, затрагивать региональные особенности).

Цель работы (это то, что необходимо получить или показать в результате работы).

Задачи работы (пути достижения поставленной цели; ответьте на вопрос, что нужно сделать, чтобы 
подтвердить   предположение?).

Ожидаемые результаты

План работы (составляется на учебный год) 

Представление практического применения
Применение полученных знаний на практике воспитатель может представить такими способами:

провести открытое занятие (коллективный просмотр…); подготовить (участвовать, провести) семинар; провести 
мастер-класс для педагогов по указанной теме; оформить папку-передвижку; составить сборник консультаций для 
родителей;

составить отчёт о проделанной работе за учебный год 

Список литературы
В конце плана нужно указать литературные источники по стандартному библиографическому принципу: автор 

пособия, название, год издания, издательство — для каждого пункта в списке.







...Я чувствую себя вправе сказать:

Да здравствует самообразование во всех областях!..

Только те знания прочны и ценны, которые вы добыли сами,

побуждаемые собственной страстью.

Всякое знание должно быть открытием, которое вы 
сделали сами.

К. И. Чуковский

Педагог, «лишь до тех пор способен на самом деле 
воспитывать и образовывать, пока сам работает над 
своим собственным воспитанием и образованием».

Адольф Дистервег
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